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De: Jorge Andres Reyes Melo

A: Leandro Ramirez Aguilar; Javier Calderon Gonzalez

Cc: Juan Camilo Soto Diaz; Edwin Hernando Mayorga Echeverry; Lina Marcela Rojas Rodriguez
Asunto: Documentos Formalizados y Obsoletos del proceso de GESTION DE CUALIFICACIONES
Fecha: miércoles, 11 de diciembre de 2024 4:03:00 p. m.

Companeros, especial saludo.

Respetuosamente me permito compartir unas nuevas versiones de los siguientes
documentos que han sido formalizados para el Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol:

GESTION DE CUALIFICACIONES

Cédigo : GCU-F-010

Version : 01

Nombre : Formato Lista de Chequeo Fase V Verificacion y Sostenimiento
Vigente desde : 2024-12-09

Cddigo : GCU-F-011

Versién : 01

Nombre : Formato Lista de Chequeo Fase Ill Gestion de Desarrollo del Talento Humano
Vigente desde : 2024-12-09

Cédigo : GCU-F-012

Version : 01

Nombre : Lista de Chequeo Fase ll: Gestién para la Seleccion de Talento Humano
Vigente desde : 2024-12-09

Cdédigo : GCU-F-013

Version : 01

Nombre : Lista de Chequeo Fase I: Estructura del Manual de Funciones2233308568 y
Perfiles de Competencia

Vigente desde : 2024-12-09

Ingrese a CompromISO al médulo de documentos para ver o descargar el documento e iniciar
su implementacion.

IMPORTANTE: Si requiere mayor informacién sobre el contenido de este mensaje, por favor
contactar a su Dinamizador SIGA

Atte;
Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol
Estamos atentos a las inquietudes que se presenten.
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Cordial saludo,





